PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N° 2.660/2025.
INSTITUI E REGULAMENTA AS JORNADAS
ESPECIAIS DE 12 (DOZE) HORAS DE TRABALHO
POR 36 (TRINTA E SEIS) HORAS DE DESCANSO, 24
(VINTE E QUATRO) HORAS DE TRABALHO POR 72
(SETENTA E DUAS) DE DESCANSO E O REGIME DE
SOBREAVISO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta Lei institui e regulamenta a jornada de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta
e seis) horas de descanso, 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72 (setenta e duas) de
descanso e o regime de sobreaviso no ambito dos servigos publicos municipais, conforme

dispde os capitulos correspondentes.
CAPITULO |
TiTULO |

DA JORNADA DE TRABALHO NO REGIME DE 12 (DOZE) HORAS
DE TRABALHO POR 36 (TRINTA E SEIS) HORAS DE DESCANSO E 24 (VINTE E
QUATRO) HORAS DE TRABALHO POR 72 (SETENTA E DUAS) DE DESCANSO

Art. 2° Fica estipulada a jornada de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) de
descanso (12x36) e 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72 (setenta e duas) de descanso,
em turnos ininterruptos, para os servidores publicos municipais cuja atividade demande

jornada diferenciada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 3° O regime de 12hx36h consiste na jornada de trabalho onde servidor exercera suas
fungdes por 12 (doze) horas seguidas e obtera folga de 36 (trinta e seis) horas consecutivas,
e o de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72 (setenta e duas) de descanso,
imediatamente posteriores as horas trabalhadas.

§ 1° Para a jornada 12X36 sera concedido intervalo para repouso e alimentagcdo de 60
(sessenta) minutos, devendo o horario ser devidamente apontado no controle de frequéncia,

desde que ausente a necessidade de atendimento de urgéncia ou emergéncia.

§2° Para a jornada 24 X72 seréo concedidos dois intervalos para repouso e alimentag&o de 60
(sessenta) minutos cada, gozados em intervalo nao inferior a 12 (doze) horas da ultima pausa,
nao podendo este periodo ser usufruido cumulativamente, devendo o horario ser devidamente
apontado no controle de frequéncia, desde que ausente a necessidade de atendimento de

urgéncia ou emergéncia.

§ 3° Sera considerado como intervalo o tempo de descanso que ocorrer no interior de veiculo

ou do proprio setor de trabalho, na impossibilidade do servidor se ausentar do local.

§ 4° A jornada disposta no caput seguira o regime de compensagéo devendo respeitar o limite
de 160 (cento e sessenta) horas mensais, tendo em vista a excepcionalidade do regime

regulamentado.

Art. 4° O ingresso do servidor na jornada de trabalho a que se refere o artigo 1° dar-se-a
mediante escala confeccionada e divulgada com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito

horas) por cada Secretaria.

Paragrafo Unico. O servidor que se encontrar impossibilitado de compor a escala elaborada
pela Secretaria devera apresentar, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas do
inicio da jornada, requerimento enderegado ao seu chefe imediato, motivado e devidamente

instruido com documentos comprobatorios, sob pena de ter computada falta injustificada.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 5° Nao estdo abrangidos nesta lei os médicos plantonistas e outros profissionais sujeitos

a legislagao especifica.

Art. 6° O servidor submetido ao regime de trabalho de 12hx36h e 24hx72h fara jus ao
recebimento de horas extraordinarias quando for excedida a jornada de diaria de 12h (doze

horas) e 24h (vinte e quatro horas).

Paragrafo Unico. O trabalho realizado na escala 12x36 e 24x72 horas, nos finais de semana,

feriados e pontos facultativos ndo configuram hora extraordinaria.

Art. 7° As jornadas de trabalho 12X36 e 24x72 deverao respeitar a redugao de jornada para
as escalas noturnas, devendo ser computado como hora noturna de trabalho 52 (cinquenta e

dois) minutos e 30 (trinta) segundos.

§ 1° Considera-se noturno, para os efeitos desse artigo, o trabalho executado entre as 22

(vinte e duas) horas de um dia as 5 (cinco) horas do dia seguinte.

§ 2° Para a jornada compreendida no periodo noturno sera realizado o pagamento do adicional
de 25% (vinte e cinco por cento), aplicando o mesmo percentual para os casos de prorrogagao

de jornada.

Art. 8° O servidor submetido ao regime laboral tratado nesta lei esta obrigado ao controle de
jornada, seja por meio eletrbnico ou manual, sob pena de instauracdo de processo

administrativo para apuracao de falta funcional.

Art. 9° Configura inassiduidade habitual, infragcao disciplinar sujeita a pena de demissao, a
falta ao servigo, sem causa justificada, por 10 (dez) diarias, interpoladamente durante um
periodo de 12 (doze) meses.

Art. 10 O disposto na presente lei aplica-se a todos os servidores ja em atividade e aqueles

que vierem a integrar o quadro municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art.11 Fica o Poder Executivo autorizado a definir, através de Decreto, os cargos que irdo

exercer a jornada de trabalho de 12x36 e 24x72.
CAPITULO Il
DO REGIME DE SOBREAVISO

Art. 12° Fica instituido no ambito da Administracdo Publica do Municipio de Afonso Claudio,
0 regime excepcional de trabalho sob a forma de sobreaviso para os servidores publicos

municipais.

Paragrafo unico. Compreende o regime de sobreaviso aquele em que o servidor fica a
disposigao do Municipio fora da reparticdo e do seu horario regular de trabalho, além de dias
uteis, também finais de semana e feriados, aguardando a sua convocagao para atender as
necessidades do servigco, de acordo com escala previamente estabelecida e aprovada pela

Administracio.

Art. 13 O regime de sobreaviso sera organizado em escalas mensais pelo gestor do 6rgéo ou
por servidor por ele designado que, até o 1° dia util de cada més, devera estabelecer a escala

de sobreaviso para o més seguinte.

§ 1° Somente sera considerado em escala de sobreaviso o servidor previamente designado
mediante Portaria.

§ 2° A efetivagéo do pagamento da indenizagéo de sobreaviso se dara mediante apresentagao
de formulario contendo o nome do servidor e a quantidade de horas realizadas com assinatura

do chefe imediato e do servidor interessado.

Art. 14 O servidor em regime de sobreaviso devera atender prontamente a convocacgao e
durante a espera nao praticar atividades que o impecam de comparecer imediatamente ao

servico, quando convocado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Paragrafo unico. A inobservancia injustificada do disposto no caput configura
descumprimento do dever funcional e sujeitara o servidor as penalidades disciplinares

previstas em lei.

Art. 15 As horas cumpridas pelo servidor em regime de sobreaviso serdo remuneradas na
razao de um terco do valor da hora normal diaria de trabalho, calculadas sobre o vencimento

base do cargo.

§ 1° Quando convocado, as horas efetivamente trabalhadas pelo servidor em regime de
sobreaviso serdo remuneradas acrescidas do adicional pela prestacdo de servigo
extraordinario, ndo se aplicando, durante a convocagao, o disposto no caput deste artigo.

§ 2° Durante o periodo de sobreaviso, ndo sera devido o pagamento de adicional noturno.

Art. 16 Considera-se escala para fins de remuneragao do regime de sobreaviso, 0 periodo
compreendido entre as 17:00 horas até as 7:00 horas do dia seguinte, de segunda a sexta-
feira, finais de semana e feriados.

Paragrafo unico. Na hipdtese de finais de semana e feriados, o regime de sobreaviso
comecara as 17:00 horas do dia util que antecede ao final de semana e/ou feriado e terminara

as 07:00 horas do dia util subsequente ao mesmo.
Art. 17 As horas cumpridas pelo servidor no regime de sobreaviso:

| - Integrardo, pela média dos respectivos periodos aquisitivos, o calculo da gratificagédo

natalina e das férias;

Il - O langamento do evento regime de sobreaviso na folha de pagamento sera identificado em
separado do evento das horas extraordinarias.

Paragrafo unico. Os valores pagos a titulo de regime de sobreaviso ndo incorporam o0s

vencimentos para qualquer efeito.
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Art. 18 E vedado permanecer em sistema de regime de sobreaviso, quando o servidor:

| - Estiver ocupando ou for nomeado para cargo de provimento em comissao ou fungéo de

confianga;
Il - Estiver em gozo de licenga prémio, férias e/ou afastado por licenga médica;

Art. 19 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdao por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, ja consignadas no orgamento municipal e serdo suplementadas se

necessario.
Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Afonso Claudio/ES, 11 de agosto de 2025.

LUCIANO RONCETTI PIMENTA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Prefeito Municipal de Afonso Claudio - Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal de Afonso Claudio aprova e eu sanciono a presente Lei.

Afonso Claudio/ES, 11 de agosto de 2025.

LUCIANO RONCETTI PIMENTA
Prefeito
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