CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

AUTOGRAFO DE LEI N° 2.552/2023.

DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS PARA PRETOS E
PARDOS NOS CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO
DE CARGOS EFETIVOS E EMPREGOS PUBLICOS
INTEGRANTES DOS QUADROS PERMANENTES DE
PESSOAL DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO/ES E DAS ENTIDADES DE
SUA ADMINISTRAGAO INDIRETA.

A CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando das
atribuicées que Ihes sao conferidas por Lei, tendo aprovada a Lei Municipal n°® 2.552/2023, em 30
de NOVEMBRO de 2023, resolve encaminha-la ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal para

sangao e promulgacao.
A CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO

RESOLVE:

Art. 1° Fica reservada aos pretos e pardos o percentual correspondente a 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos nos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Afonso Claudio e nas entidades de

sua Administracao Indireta.

§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso

publico for igual ou superior a 05 (cinco).

§ 2° Se, na apuracao do numero de vagas reservadas na forma do caput, resultar niumero decimal
igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior; se

menor, adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.
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CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

§ 3° Os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos concorrerdo as vagas de ampla

concorréncia sem prejuizo as vagas reservadas na forma desta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, sera considerado preto ou pardo o candidato que assim se declare
no momento da inscrigdo, de acordo com os critérios de raga e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica (IBGE), passivel de analise por comissao de heteroidentificagao.

Paragrafo unico. Caso o candidato nao deseje firmar a declaragao referida no caput, concorrera

somente as vagas de ampla concorréncia.

Art. 3° Na apuracao dos resultados dos concursos, serdo formuladas listas especificas de

classificagcao entre os cotistas, os inscritos na ampla concorréncia e a lista geral do concurso.

§ 1° A nomeagéo dos candidatos aprovados sera de acordo com a ordem de classificagao geral no
concurso, sendo que a cada fragdo de 05 (cinco) nomeados, a quinta vaga ficara destinada a
candidato preto ou pardo aprovado, seguindo a ordem de classificacao na lista especifica de

cotistas.

§ 2° Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato preto ou pardo aprovado, essa vaga devera
ser preenchida pelo proximo candidato preto ou pardo na lista especifica de cotistas, ressalvado o

que dispde o art. 5° desta Lei.

Art. 4° A reserva de vagas a que se refere a presente Lei constara expressamente dos editais de
abertura do concurso publico, devendo a entidade realizadora do certame fornecer toda orientagao

necessaria aos candidatos interessados nas vagas reservadas.

Art. 5° Nao havendo candidatos pretos ou pardos aprovados, as vagas incluidas na reserva prevista
nesta Lei serdo revertidas para o computo geral de vagas oferecidas no concurso em ampla
concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem

de classificacao.
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Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

Art. 6° A autodeclaracdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade e devera ser

confirmada mediante procedimento de heteroidentificagao.

§ 1° A autodeclaracado do candidato prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito de seu

fenétipo, motivada no parecer da comissao de heteroidentificagao.

§ 2° Deve-se garantir a ampla defesa ao candidato durante o processo de heteroidentificagao,
garantindo ao menos uma analise recursal, seja pela mesma comissao em juizo de retratagao ou
por orgao colegiado superior, conforme definido no edital de abertura.

Art. 7° Detectada a falsidade da autodeclaragao, sera o candidato eliminado do concurso.
Paragrafo unico. Caso o candidato ja tenha sido nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua
admissao ao servigo publico, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

Art. 8° A comisséo de heteroidentificagdo devera ser sempre colegiada e composta com o minimo

de trés integrantes, sendo, ao menos:

| - dois deles pretos ou pardos;

Il - dois deles servidores publicos efetivos com estabilidade;

§ 1° Salvo previsdo legal especifica, a atividade em comissdo de heteroidentificagdo nao sera

remunerada.

§ 2° Szo requisitos aos integrantes da comissao de heteroidentificacao:

| - reputacao ilibada;
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Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

Il - serem residentes no Municipio de Afonso Claudio ha, ao menos, 5 (cinco) anos;

Il - possuirem formagéao profissional ou académica de nivel igual ou superior a exigida no

edital de abertura do concurso.

§ 3° A presidéncia da comissao de heteroidentificagao sera sempre exercida por integrante

que seja servidor publico de carreira.

Art. 9° O procedimento de heteroidentificagcdo consistira na identificagcao, pela comissao de
heteroidentificagdo, da condigdo autodeclarada pelo candidato quando da inscricao no

certame.

§ 1° Durante o processo de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que
forem feitas pela comissao de heteroidentificagdo, sendo eventual uso do direito ao siléncio
passivel de interpretagdo contraria a autodeclaragao, conforme parecer fundamentado da

comissao.

§ 2° O procedimento de verificagao devera ser filmado pela organizadora do concurso para
fins de registro de avaliagdo e sera de uso exclusivo da comissao avaliadora, podendo ser
requerido fundamentadamente pelo candidato ou pelo érgéo responsavel pelo concurso a

qualquer momento, guardada a confidencialidade de seu conteudo.

§ 3° A analise da comissao avaliadora considerara o fenétipo apresentado pelo candidato na

apresentacao presencial.

§ 4° Sera considerado preto ou pardo o candidato que assim for reconhecido como tal pela

maioria absoluta dos membros da comissao avaliadora.

§ 5° As deliberagdes da comissao de heteroidentificacao terdo validade apenas para o

concurso publico para o qual foi designada, nao servindo para outras finalidades.
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Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

§ 6° E vedado a comissao de heteroidentificacao deliberar na presenga dos candidatos.
§ 7° O edital do concurso definira 0 momento da realizagao da heteroidentificagao, devendo,
todavia, ocorrer antes da avaliagao da ultima fase eliminatoria do concurso, convocando-se

todos os candidatos cotistas aprovados ate entéo.

§ 8° As entrevistas para heteroidentificacdo ocorrerao de forma presencial, mediante

convocacao dos candidatos por edital.

§ 9° O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagao sera eliminado

do concurso publico, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.
§ 10. Demais procedimentos e critérios deverao ser definidos no edital do certame.

Art. 10. O procedimento de heteroidentificacao previsto nesta Lei submete-se aos seguintes

principios e diretrizes:
| - respeito a dignidade da pessoa humana;
Il - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal,

Il - garantia de padronizagéo e de igualdade de tratamento entre os candidatos submetidos

ao procedimento de heteroidentificagdo promovido no mesmo concurso publico;
IV - garantia da publicidade e do controle social do procedimento de heteroidentificagao,
resguardadas as hipéteses de sigilo do conteido das entrevistas realizadas pela comissao

de heteroidentificacao;

V - atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administragao publica;
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Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

VI - garantia da efetividade da acado afirmativa de reserva de vagas a candidatos pretos e

pardos nos concursos publicos de ingresso no servigo publico municipal.

Art. 11. Os membros da comissdao de heteroidentificagdo assinardao termo de
confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso

durante o procedimento de heteroidentificacao.

§ 1° Até a publicagédo do resultado da heteroidentificacao, sera resguardado o sigilo dos
nomes dos membros da comissdo de heteroidentificacdo, os quais poderao ser

disponibilizados, antes disso, aos érgaos de controle interno e externo, se requeridos.

§ 2° Os votos dos membros da comissao deverao ser sempre secretos, registrando-se em
ata apenas o numero de votos abertos até a formagao de uma decisao para um lado ou para

o outro, evitando-se a identificagao por meio de resultados unéanimes.

§ 3° Os curriculos dos membros da comissao de heteroidentificagao deverao ser publicados

em sitio eletrénico da entidade responsavel pela realizagao do certame.

Art. 12. No prazo de 10 (dez) anos a contar da data de publicagdo desta Lei, sera promovida
a revisdo da lei que dispde sobre a reserva de vagas para pretos e pardos nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos quadros
permanentes de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Afonso

Claudio e das entidades de sua Adminictragao Indireta.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta da dotagao
orcamentaria ja consignada no orgamento dos 6rgaos publicos responséaveis pela realizagao
dos certames, sendo parte inerente dos valores destinados a execugéo dos concursos

previstos.
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Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, nao se aplicando aos editais de

concurso ja publicados.

Plenario Monsenhor Paulo de Tarso Rautenstrauch.
Afonso Claudio/ES, 30 de novembro de 2023.

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

O Prefeito Municipal de Afonso Claudio, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal de Afonso Claudio aprova e eu sanciono a presente Lei.

Afonso Claudio, 05 de dezembro de 2023.

LUCIA N | PIMENTA
Prefeito

Praca da Independéncia, 341,— Afonso Claudio — ES - CEP. 29.600-000 - Tel. 27 3735-4000



PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N° 2.552/2023.

DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS
PARA PRETOS E PARDOS NOS
CONCURSOS PUBLICOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E
EMPREGOS PUBLICOS INTEGRANTES DOS
QUADROS PERMANENTES DE PESSOAL
DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO
DO MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO/ES E
DAS ENTIDADES DE SUA ADMINISTRAGAO
INDIRETA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica reservada aos pretos e pardos o percentual correspondente a 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos
efetivos e empregos publicos nos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de

Afonso Claudio e nas entidades de sua Administragdo Indireta.

§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no

concurso publico for igual ou superior a 05 (cinco).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 2° Se, na apuragdo do numero de vagas reservadas na forma do caput, resultar
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a& o numero
inteiro imediatamente superior; se menor, adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente

inferior.

§ 3° Os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos concorrerdo as vagas de

ampla concorréncia sem prejuizo as vagas reservadas na forma desta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, sera considerado preto ou pardo o candidato que
assim se declare no momento da inscrigdo, de acordo com os critérios de raca e cor
utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), passivel de

analise por comissao de heteroidentificagao.

Paragrafo unico. Caso o candidato ndo deseje firmar a declaracgéao referida no caput,

concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

Art. 3° Na apuragdo dos resultados dos concursos, serdo formuladas listas especificas
de classificagcéo entre os cotistas, os inscritos na ampla concorréncia e a lista geral do

concurso.

§ 1° A nomeacdo dos candidatos aprovados sera de acordo com a ordem de
classificacao geral no concurso, sendo que a cada fragao de 05 (cinco) nomeados, a
quinta vaga ficara destinada a candidato preto ou pardo aprovado, seguindo a ordem

de classificagao na lista especifica de cotistas.

§ 2° Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato preto ou pardo aprovado,
essa vaga devera ser preenchida pelo préoximo candidato preto ou pardo na lista

especifica de cotistas, ressalvado o que dispde o art. 5° desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 4° A reserva de vagas a que se refere a presente Lei constara expressamente
dos editais de abertura do concurso publico, devendo a entidade realizadora do
certame fornecer toda orientagao necessaria aos candidatos interessados nas vagas

reservadas.

Art. 5° Nao havendo candidatos pretos ou pardos aprovados, as vagas incluidas na
reserva prevista nesta Lei serao revertidas para o computo geral de vagas oferecidas
no concurso em ampla concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais

candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagao.

Art. 6° A autodeclaracao do candidato goza da presuncéo relativa de veracidade e

devera ser confirmada mediante procedimento de heteroidentificagao.

§ 1° A autodeclaragdo do candidato prevalecera em caso de duvida razoavel a

respeito de seu fenotipo, motivada no parecer da comissao de heteroidentificagao.

§ 2° Deve-se garantir a ampla defesa ao candidato durante o processo de
heteroidentificagdo, garantindo ao menos uma analise recursal, seja pela mesma
comissdo em juizo de retratagdo ou por 6rgao colegiado superior, conforme definido

no edital de abertura.

Art. 7° Detectada a falsidade da autodeclaragao, sera o candidato eliminado do

concurso.

Paragrafo tinico. Caso o candidato ja tenha sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo
da sua admissao ao servico publico, apds procedimento administrativo em que lhe

sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 8° A comissao de heteroidentificagao devera ser sempre colegiada e composta

com o minimo de trés integrantes, sendo, ao menos:

| - dois deles pretos ou pardos;

Il - dois deles servidores publicos efetivos com estabilidade;

§ 1° Salvo previsao legal especifica, a atividade em comisséo de heteroidentificagdo

nao sera remunerada.

§ 2° Sao requisitos aos integrantes da comissao de heteroidentificagao:

| - reputacao ilibada;

Il - serem residentes no Municipio de Afonso Claudio ha, ao menos, 5 (cinco) anos;

lll - possuirem formagao profissional ou académica de nivel igual ou superior a exigida

no edital de abertura do concurso.

§ 3° A presidéncia da comissao de heteroidentificacdo sera sempre exercida por

integrante que seja servidor publico de carreira.

Art. 9° O procedimento de heteroidentificagdo consistira na identificagao, pela
comissao de heteroidentificacdo, da condi¢cao autodeclarada pelo candidato quando

da inscrigdo no certame.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 1° Durante o processo de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas
que forem feitas pela comissédo de heteroidentificagédo, sendo eventual uso do direito
ao siléncio passivel de interpretagdo contréria a autodeclaragdo, conforme parecer

fundamentado da comisséo.

§ 2° O procedimento de verificagéo devera ser filmado pela organizadora do concurso
para fins de registro de avaliagdo e sera de uso exclusivo da comissado avaliadora,
podendo ser requerido fundamentadamente pelo candidato ou pelo 6rgao responsavel

pelo concurso a qualquer momento, guardada a confidencialidade de seu contetdo.

§ 3° A analise da comissao avaliadora considerara o fenétipo apresentado pelo

candidato na apresentacao presencial.

§ 4° Sera considerado preto ou pardo o candidato que assim for reconhecido como tal

pela maioria absoluta dos membros da comissao avaliadora.

§ 5° As deliberactes da comissao de heteroidentificagcdo terdo validade apenas para

0 concurso publico para o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

§ 6° E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos

candidatos.

§ 7° O edital do concurso definira 0 momento da realizacao da heteroidentificagéao,
devendo, todavia, ocorrer antes da avaliacao da ultima fase eliminatoria do concurso,

convocando-se todos os candidatos cotistas aprovados até entéao.

§ 8° As entrevistas para heteroidentificagdo ocorrerédo de forma presencial, mediante

convocacgao dos candidatos por edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 9° O candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo sera
eliminado do concurso publico, dispensada a convocagao suplementar de candidatos
nao habilitados.

§ 10. Demais procedimentos e critérios deverao ser definidos no edital do certame.

Art. 10. O procedimento de heteroidentificagdo previsto nesta Lei submete-se aos

seguintes principios e diretrizes:

| - respeito a dignidade da pessoa humana,;

Il - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;

lll - garantia de padronizagdo e de igualdade de tratamento entre os candidatos
submetidos ao procedimento de heteroidentificacdo promovido no mesmo concurso
publico;

IV - garantia da publicidade e do controle social do procedimento de
heteroidentificagdo, resguardadas as hipoteses de sigilo do conteldo das entrevistas
realizadas pela comissao de heteroidentificagao;

V - atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administragdo publica;

VI - garantia da efetividade da agao afirmativa de reserva de vagas a candidatos pretos

e pardos nos concursos publicos de ingresso no servigo publico municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 11. Os membros da comissao de heteroidentificacdo assinardo termo de
confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que tiverem

acesso durante o procedimento de heteroidentificagao.

§ 1° Até a publicagao do resultado da heteroidentificagao, sera resguardado o sigilo
dos nomes dos membros da comissao de heteroidentificagdo, os quais poderao ser

disponibilizados, antes disso, aos 6rgéos de controle interno e externo, se requeridos.

§ 2° Os votos dos membros da comissao deverdo ser sempre secretos, registrando-
se em ata apenas o numero de votos abertos até a formacao de uma decisao para um

lado ou para o outro, evitando-se a identificagado por meio de resultados unanimes.

§ 3° Os curriculos dos membros da comissao de heteroidentificacdo deverao ser

publicados em sitio eletrénico da entidade responsavel pela realizacdo do certame.

Art. 12. No prazo de 10 (dez) anos a contar da data de publicagao desta Lei, sera
promovida a revisao da lei que dispde sobre a reserva de vagas para pretos e pardos
nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo

do Municipio de Afonso Claudio e das entidades de sua Administragao Indireta.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correréo a conta da dotagéo
orcamentaria ja consignada no orgamento dos orgaos publicos responsaveis pela
realizagao dos certames, sendo parte inerente dos valores destinados a execugao dos

concursos previstos.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, nao se aplicando aos

editais de concurso ja publicados.

Praca da Independéncia, 341, - CEP. 29600-0000 — Afonso Claudio — ES. - Tel. 27 3735.4000

Autenticar documento em https://afonsoclaudio.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320033003900370031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira
- ICP-Brasil.

0
o

T
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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LUCIANO RONCETTI PIMENTA

Prefeito
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