CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

. N '_ Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

AUTOGRAFO DE LEI N°. 1.904/2010.

DISPOE SOBRE O NOVO PLANO DE CARGOS E SALARIOS
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO
L ESPIRITO SANTO, usando das atribuicdes que |lhes sdo conferidas por Lei, tendo aprovada
a Lei Municipal n° 1.904/10, de 12 de abril de 2010, resclve encaminha-la ao Senhor
Prefeito Municipal para a san¢ao e promulgacao.

A CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

SECAO |

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério
Publico Municipal ho ambito da educacao basica.

- | )
SEGAO I
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Art. 2° - A carreira do Magistério € constituida de cargos de provimento efetivo e estruturada
em classes de acordo com a natureza € complexidade das atribuicdes, niveis de titulacao

estabelecidos segundo habilitac&o profissional, alcan¢ando, através da promocao, uma linha
ascendente de valorizacao.

Art. 3° - Para fins desta Lei consideram-se:

| - Cargo: conjunto de atribuictes e responsabilidades cometidas ao profissional da
educacao que tem como caracteristicas essenciais a criagac em Lel, denominacao propria,
numero certo, atribuicdes definidas e pagamento pelos cofres do Municipio;

Il - Classe: a divisdo basica da carreira, contendo determinado numero de cargos, de
mesma denominagdo e atribuicbes idénticas, agrupados segundp-.a natureza e
complexidade das atribui¢bes e da habilitagao profissional exigida. ,.
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lIl - Categoria funcional: conjunto de cargos dos profissionais da educagao;

IV- Progressao horizontal: passagem dos profissionais da educagao de um nivel de
habilitacao para outro superior, na mesma classe;

V- Progressao: € a elevacao do profissional da educagdo ocupante de cargo de
provimento efetivo a referéncia imediatamente superior dentroc do nivel a que pertence;

VI - Fun¢des do Magistério: aquelas desempenhadas na Escola ou em outras
Unidades Administrativas da Secretaria de Educacao por ocupantes de cargos integrantes
do Quadro do Magistério, compreendendo:

a) Regéncia de classe;
o b) Administracao escolar;

c) Planejamento educacional;

d) Inspecao escolar;

e} Supervisio escolar,

f) Coordenacgao de area;

g) Coordenacio escolar,;

h) Ornientagio educacional;

i) Pesquisa educacional,

j} Direcao de unidade escolar;

[) Acompanhamento, controle e avaliagao das atividades educacionais desenvolvidas
no sistema educacional;

m) Outras atividades de natureza congénere.

VIl - Nivel: unidade basica da estrutura da carreira que corresponde a maior
habilitacdo adquirida pelo profissional da educacao, independente da classe a que pertence
, e do ambito de atuacao e que determina o valor inicial do vencimento base;

VIIl - Referéncia: simbolo numeérico em arabico indicative do valor do vencimento
base fixado para o cargo que representa 0 crescimento funcional do profissional da
educacao na carreira;

IX - Vencimento-base: retribuicdo pecuniaria ao profissional da educacio pelo
efetivo exercicio do cargo correspondente ao nivel de sua maior habilitagao e referéncia
independente do dmbito de atuacdoc em que exerca suas fungdes, considerando a jornada
de trabalho e sobre o qual incide o calculo das vantagens, '

X - Codigo de identificacdo: caracterizacao dos cargos do Quadro do Magistério.
§ 1° - Entende-se por habilitacdo especifica aquela que tem relacac direta com as .
atividades desenvolvidas pelo profissional da educacdo que a alcangou, no ambito de

| atuacao em que tiver exercicio.

§ 2° - Entende-se por ambito de atuacgac o nivel de ensino ou de gestao em que ©
profissional da educacéo passa a ter exercicio em virtude de concurso e de sua habilitagao.
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CAPITULO II

DA ORGANIZAGAO DA CARREIRA
Art. 4° - A carreira do Magistério & caracterizada por atividades continuas no exercicio de
funcbes de Magistério e voltada a concretizagao dos principios, dos ideais e dos fins da
educacao brastleira.

Paragrafo Unico - A carreira do Magistério se inicia com o provimento de cargo efetivo de
magistério, através de concurso publico, de provas e titulos, em conformidade com o que
dispde esta Lei ou norma dela decorrente.

Art. 5° - A carreira do magistério & formada pelo cargo de provimento efetivo de profissional
da educacio dividido em classes, de acordo com a natureza e complexidade das atribui¢cdes
e habilitagao profissional exigida para os seus ocupantes.

Art. 8° - A estrutura da carreira do Magistério compreende classes, niveis e referéncias.

Art. 7° - Os cargos de provimento efetivo sdo agrupados em classes, de acordo com a
natureza e complexidade das atribuigcbes e da habilitagio profissional exigida para 0s seus
ocupantes, conforme se especifica.

| - Classe A - integrada pelos cargos de Professor PA".—Professor de Ensino de
Educacao Infantil e Séries Inictais do Ensino Fundamental.

Il - Classe B - integrada pelos cargos de Professor “PB” -Professor de Ensino das
Series Finais do Ensine Fundamental.

lll - Classe P - integrada pelos cargos de Professor "PP". Professor de Funcao
Pedagogica.

Art. 8° - Os niveis constituem a linha de elevagao funcional em virtude da maior habilitacio
para 0 magistério, assim considerada:

| - Nivel | - formacdo em curso de nivel médio, na modalidade Normal.

Il - Nivel Il - formagao em curso de nivel médio, na modalidade Normal, acrescida
de Estudos Adicionais.

Il - Nivel lll - formacgao em nivel superior em curso de licenciatura, de graduagao
plena ou formagao especifica de profissionais da educacac em nivel superior, em curso de
pedagogia ou formacac em cursoc Normal Superior.

IV - Nivel |V - formagao em nivel superior em curso de licenciatura, de graduacao
plena, ou formacao especifica, em cursos de pedagogia; ou em curso Normal Superior,
acrescida de pds-graduagao obtida em curso de especializag¢ao com duracido minima de 360

\

%

(trezentos e sessenta) horas, com aprovagao de monografia.
\
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V- Nivel V — Habilitagao especifica de grau superior, com graduagao de
icenciatura plena e pos-graduacao stricfo-sensu com nivel de mestrado em educagao ou na
| area especifica de formacao, com defesa e aprova¢do de dissertacio.

VI- Nivel VI - Habilitagao especifica de grau supernor, com graduagio de
licenciatura plena e pos-graduacgao stricto-sensu com nivel de doutorado em educacdo ou

na area especifica de formagao, com defesa e aprovagao de tese.

Paragrafo Unico - Os niveis de que trata este artigo desdobram-se em referéncias de 1 a
16, conforme consta no Anexo |.

Art. 9° - A elevacao do ocupante de cargo de Magistério nos niveis de que trata o artigo
anterior far-se-a mediante comprovacao de habilitacao especifica.

Paragrafo Unico - Os procedimentos administrativos para fins do disposto neste artigo
serao objeto de regulamentacéao.

CAPITULO Il

DOS CARGOS DA CARREIRA DO MAGISTERIO

SECAO| \

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 10 — Os profissionais do magistério, na funcdo de docéncia, atuarao:

| - Na Educacgac Infantil (pre-escola e creche) e nos anos iniciais do ensino fundamental (12
a4 e 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental de 9 anos) 0s portadores de formacao em curso |
de licenciatura plena em pedagogia para as series iniciais do ensinc fundamental e/ou Curso
| Normal Superior e Curso de bergarista ou similar com carga horaria minima de 80 (oitenta)
horas para os professores que atuarao nas creches;

Il - Na Educacao Especial, os portadores de formacado em curso de licenciatura plena e
curso de aperfeicoamento em Educacao Especial com carga horaria minima de 240
I (duzentos e quarenta) horas podendo este profissional atuar desde a Educacao Infantil até
os Anos Finais do Ensino Fundamental;

Il — Nos Anos Finais (5% a 82 e 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental de nove anos), 0s
portadores de formagao em curso de licenciatura plena, respeitada a area de conhecimento, I
ou em programas de formacao pedagogica para portadores de diplomas de educacao
superior, nos termos da legislacdo vigente.

IV — Na fun¢do de Professor com suporte pedagogico na sua especialidade, atuando na |
educacaoc infantil, no ensino fundamental e na Secretaria Municipal de Educacéao.
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Paragrafo Unico - Para atuagao em classes de Educacao Infantil, Creche, Pré-Escola e de
Educacao Especial exigir-se-a curso especifico na modalidade de Ensino, conforme

) disposto em normas especificas. !

SECAO L
CODIGO DE IDENTIFICACAO

Art. 11 - Os cargos do quadro do magistério serdo constituidos dos seguintes elementos:

| - 1° elemento - indicative do quadro do magistério municipal: Ma:
- Il - 2° elemento - indicativo da categoria funcional e classe Professor: PA, PB e PP
Il - 3° elemento - indicativo do nivel | a VI; !

IV - 49 elemento — indicativo da referéncia de 1 a 16.

CAPITULO IV

DA INVESTIDURA EM CARGO DO MAGISTERIO

, Art. 12 - A investidura em cargo da carreira do magistério far-se-a mediante aprovacao
prévia em concurso publico de provas e titulos, por nomeacao, em carater efetivo.

Paragrafo Unico - Os requisitos para Iinvestidura de cargo de que trata este artigo ficam l
ﬁ estabelecidos de conformidade com o Anexo lIl, que integra esta Lei.

Art. 13 - O ingresso do profissional na carreira do magistério, aprovado em concurso. far-se-
a No cargo segundo a classe para a qual prestou concurso e no nivel da formacao exigida, l

comprovada mediante documentagio e na referéncia inicial do nivel.

CAPITULO V h

DA PROGRESSAO HORIZONTAL E DA PROGRESSAO VERTICAL

l SECAQ|

DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 14 — Progressao Horizontal é a passagem do profissional da educacio e estavel de um
nivel de habilitagdo para outro superior dentro da mesma classe.

I.ﬂ
'
!
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§ 1° - A progressao horizontal do integrante do cargo de carreira do Magistério a um
nivel superior depende de comprovacac da nova formacao especifica prevista na hierarquia
dos niveis.

§ 2° - Ocorrida a progressao horizontal, sera o profissional da educacao transferido,
automaticamente, para 0 novo nivel, na referéncia correspondente, em ordem de
equivaléncia, resguardando o tempo de permanéncia na referéncia anterior, para fins de
progressao.

§ 3° - Comprovante de habilitagdo € o documento expedido pela instituigdo
‘ formadora, acompanhada do respectivo historico escolar. I

. Art. 15 - A progressao horizontal ocorrera mediante requerimento do professor a Unidade de |
- Administragdo de Pessoal mediante apresentacao de comprovante da titulacao.

Paragrafo unico - Os efeitos financeiros da progressao vigoram a partir da data de registro
do protocolo do requerimento, tendo a Administracde Municipal a obrigacdo de fazer as
referidas modificagdes.

SECAO i
DA PROGRESSAQ VERTICAL

Art. 16 — Progressao Vertical é a passagem de uma referéncia para outra imediatamente
superior, do nivel e classe em que o profissional do magistério estiver enquadrado.

Art. 17 - Interrompem 0 exercicio, para fins de progressao:

| - Afastamento das atribuicbes especificas do cargo, exceto quando convocado para
| exercer cargos em comissao ou fungao gratificada na administragao municipal, ou gquando
b no exercicio de mandato eletivo em entidades de classe;
Il - Licenga para trato de interesses particulares;
lll - Licenga por motivo de deslocamento do conjuge ou companheiro;

IV - Estar em disponibilidade remunerada;

V - Suspensaoc disciplinar ou condenagao criminal por sentenca transitada em
julgado;

VI - Licenga médica superior a 60 (sessenta) dias por biénio, exceto quando
decorrentes de gestacao, lactagao ou adoc¢ao, paternidade, doengas graves especificadas
em Lel e acidente ocorrido em servige e por doengas ocupacionais;

VIl — Estiver em laudo médico definitivo superior a 02 (dois) anos:

VIl - Faltas nao justificadas.

N _ r
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SUBSEGAO |
POR ANTIGUIDADE

Art. 18 - O intersticio minimo para concorrer a progressao é de 02 (dois) anos na referéncia.

SUBSECAOQ I
POR MERECIMENTO

Art. 19 - Fica instituida a progresséo por merecimento dos pl’OfISSIGI‘IaIS do magistério a ser
regulamentada por Lel.

CAPITULO VI

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 20 - A carga horaria basica de trabalho dos profissionais da educacdo & de 25 horas
semanais.

Art. 21 - A carga horaria do professor em fungédo de docéncia é constituida de horas-aula
de atividades pedagdgicas.

§ 1° - O tempo destinado a horas-aula correspondera a 80% (oitenta por cento) da
carga horaria semanal.

§ 2° - O tempo destinado a horas-aula de atividades pedagégicas correspondera a
20% (vinte por certo) da carga horaria semanal e deverd ser cumprido na unidade escolar,

em atendimento aos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e desenvolvimento
profissional.

§ 3° - A carga horaria dos profissionais do magistério que no desempenham fungao
docente correspondera ao total da sua carga horaria.

Art. 22 - Fica criada a possibilidade de extensao de carga horaria para 50 (cinglenta) horas
semanais aos ocupantes de cargo de provimento efetivo, na funcéo de docéncia.

Paragrafo unico — As extensdes de que trata o caput deste artigo fica condicionada as
mesmas situagoes de contratagdo temporaria regidas pelo Estatuto dos Profissionais do
Magistério Publico Municipal de Afonso Claudio — ES.

Art. 23 - A carga horaria a ser cumprida no exercicio de fungio de direglo escolar e de
coordenacio escolar sera fixada em lei, de conformidade com os turnos de funcionamento e
compliexidade administrativa da unidade escolar.

|
b
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DO VENCIMENTO- BASE

Art. 24 - Vencimento-base €& a retribuicadc pecuniaria mensal devida ao profissional do
magistério pelo efetivo exercicio do cargo correspondente ac nivel de formagao adquirida e
a referéncia alcang¢ada, considerada a jornada basica de 25 (vinte e cinco) horas semanais
de trabalho.

Paragrafo Unico. As vantagens pecuniarias permanentes ou temporarias serio calculadas
sobre o vencimento-base.

Art. 25 - A Tabela de Vencimentos-Base do Quadro do Magisterio € constituida de classes, I

- niveis e referéncias e esta fixada no Anexo V.
Paragrafo Unico - A escala dos vencimentos corresponde as referéncias dos niveis. |
Art. 26 - O piso do vencimento-base corresponde a referéncia Inicial de cada nivel, ﬂ
conforme disposto no anexo IV, |
CAPITULO VIII
DO ENQUADRAMENTO
Art. 27 - O enquadramento nos cargos do quadro do magistério far-se-a em obediéncia ao
contido no Capitulo Il desta lei. |
§ 1° - O prazo para enquadramento sera de até 30 (trinta) dias.
§ 2° - Para fins do disposto neste artigo, o enquadramento do servidor nas
- referéncias constantes do anexo IV nao podera resultar em vencimento inferior a soma do

atual vencimento, acrescido das gratificacoes ainda devidas ac magistéerio.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS I

Art. 28 - O Estatuto do Magistério Publico Municipal estabelecera os casos de contratacao
por tempo determinado, de profissional do magistérioc para a funcao de docéncia, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 29 - Ficam garantidos ao servidor ocupante de cargo de magistério, os direitos e
vantagens concedidos aos demais servidores estatutarios, no que couber.

Art. 30 - Os servidores ocupantes dos cargos de nivel | e |l de que trata o Ant. 8° desta Lei,
terdo seus direitos assegurados, ficando vedada desde ja a criacdo de vagas dos niveis

1 g e e
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Ladeira Ute Amélia Gastim Padua, n® 150 - Bairro Sa0 Tarcisio - Afonso Ciéul:iio!Eéiféep.: 29.600-000
site: www.cmac.es.gov.br - Telefax: (27) 3735-1234 // e-mail: cmac@cmac.es.gov.br




hl— iy i

o7t CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA |

referidos para fins de concurso, bem como contratacao temporaria por excepcional interesse
publico.

Art. 31 - O servidor da carreira do magistério que ingressou no servi¢o publico municipal até
a presente data como Professor MaPl, a partir dessa lei passara a ser designado Professor
MaPA.

Art. 32 - A fungdo do pessoal de apoio administrativo as atividades escoiares, incluindo-se
Secretarios Escolares, Auxiliares de Secretarias Escolares, Serventes e outros com fungdes
similares fardo parte do Quadro de Servidores Municipais, devidamente autorizados pelo
&rgao proprio e mediante treinamento.

Art. 33 - O quantitativo de cargos do magistério € o constante do anexo V que integra esta
Lel e a distribuigao das vagas € a constante do Anexo VI.

Art. 34 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacées
orcamentanas proprias consignadas no or¢gamento municipal, 4 conta do Fundo de
Manutencao do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério e de recursos proprios,
ficando o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes necessarios ao orcamento
vigente.

Art. 35 - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente lei, no que couber.

Art. 36 — Em atendimento ao que preceitua a Lei Federal n°® 11.738/2008 bem como a
decisao liminar do Supremo Tribunal Federal na Acao Direta de Inconstitucionalidade sob o
n®. 4167, ate o julgamento final da Ag¢do, dar interpretagdo conforme o artigo 2° da Lei
11.738/2008, no sentido de que a referéncia ao piso salarial & a remuneracio e nio tio —
somente, 0 vencimento basico inicial da carreira. Desta forma, nenhum servidor do
magisterio recebera menos que os valores estabelecidos na Tabela do anexo VII, assim
entendido os valores desta tabela ndo como piso (vencimento-base), mas sim a
remuneracgao, ou seja, o vencimento-base acrescido de todas as vantagens.

Art. 37 - O vencimento-base do magistério é o constante no Anexo (V.
Art. 38 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo seus efeitos a 1° de

Janeiro de 2010, revogadas as disposi¢cbes em contrario, especialmente a Lei n° 1.666/2004
ealein® 1.719/2006.

Plienario Monsenhor Pauio de Tarso Rautenstrauch
Afonso Claudio/ES, 12 de abril de 2010.

N||_T¢-N LUCIANO DE OLIVEIRA
‘- Presidente

\
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O Prefeito Municipal de Afonso Claudio, Estado do Espirito Santo,

Faz saber que a Camara Municipal de Afonso Claudio aprova e Eu
sanciono a presente Lei.

Prefeitura Municipal de Afonso Claudio-ES, em 19 de abril de 2010.

.

WILSON GER COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGOS DO MAGISTERIO POR CLASSES, NIVEIS, REFERENCIAS

Nivel Referente l | 1l IV \' VI
a Classe
) Categoria Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. I
g Funcional
Professor de 1a16 | 1a 16 1a16 1la16 | 1a16 | 1a 16
Ensino A
Professor de 1a16 | 1a 16 1a16 | 1a16 { 1a16 | 1a 16
ensino B
Professor 1a16 | 1a 16 1a16 1a16 | 1a16 | 1a 16
Pedagogo

N IR
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CARGO: PROFESSOR PA (AMBITO DE ATUAGAO: EDUCACAO INFANTIL E SERIES

— —

ANEXO Il

DESCRICAO DE CARGOS

INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)

CARGO: PROFESSOR PB (AMBITO DE ATUAGCAO: SERIES FINAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL)
FUNCAO: PROFESSOR

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Cultivar o desenvolvimento/formacao dos valores éticos.
Ministrar aulas, ensinando ¢ conteddo de forma integrada e compreensivel, zelando
pela aprendizagem dos alunos.

Participar do processo de elaboragao e execugao do projeto politico pedagogico da
escola. |
Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar.

Participar efetivamente do conselho de classe.

Comprometer-se com o sucesso de sua aca@o educativa na escola, garantindo a
todos os alunos o direito a aprendizagem.

Desenvolver atividades de recuperagéo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem.

Promover a saudavel interacao na sala de aula estimulando o desenvolvimento de
auto-imagem positiva, de auto-confianca e respeito entre os alunos.
Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdégicas visando estimular o interesse dos
alunos.

Proper, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo.

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvoivimento educacional dos alunos,
proporcionando-thes oportunidades para seu melhor aproveitamento na
aprendizagem.

Buscar, uma perspectiva de formacéo profissional continuada, o aprimoramento do
seu desempenho atraves de participacdo em grupos de estudos, cursos, eventos e
programas educacionais.

Manter todos os documentos pertinentes a sua area de atuacido devidamente
atualizados, registrando os conteldos ministrados, os resultados da avaliacdo dos 4
aluncs e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino.
Registrar e fazer ¢ acompanhamento da freqtiéncia do aluno.

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
professores com suporte pedagégicos e com a comunidade escolar.

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos.
Responsabilizar-se pela recuperacao paralela e periddica dos alunos visando seu
SUCESSO.
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¢« Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela escola dentro do calendario

letivo aprovado para realizacao das aulas e outras atividades.

¢« Propor realizar projetos especificos na sua a¢ao pedagdgica.

o /[elar pela preservacac do patriménio escolar.

» Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciacdo de desempenho dos
alunos e da tarefa docente.

e Participar de discussdes e decisGes da escola, mediante atuacdo conjunta com os
demais integrantes da comunidade escolar através dos conselhos de classe e de
Escola e do CTA.

e Participar do processo de integragio escola/comunidade.

e Desempenhar outras fungdes.

REQUISITOS MINIMOS DO PROFESSOR PA:

 Formacéao docente em nivel superior, em curso de licenciatura de graduacéo plena,
que habilite atuar nos anos iniciais do ensino fundamental e educacao infantil.
e Registros na entidade profissional competente, quando for o caso.

o Curso de bergarista ou similar com carga hordria minima de 80 horas para 0s casos
de atuacio em creches.

REQUISITOS MINIMOS DO PROFESSOR PB:

¢« Formacéo docente em nivel superior, em curso especifico, de graduacéo plena para
0 exercicio nos ultimos anos do ensino fundamental.
e Registro na entidade profissional competente, quando for o caso.

CARGO: PROFESSOR PP
FUNCAQ: PEDAGOGO

AMBITO DE ATUAGAO: EDUCAC:\_O INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

e Planejar, coordenar, crientar, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas,
visando a promogao de melhor qualidade no processo ensino-aprendizagem.

e Propor e implementar politicas educacionais especificas para educacao infantil e
para ensino fundamental. |

e Definir em conjunto com a equipe escolar o projeto politico-peddagogico da escola:

. _ 1 ° : © — -/
—

. Y
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Coordenar elou executar as deliberactes coletivas do Conselho de Escola, do CTA
respeitadas as diretrizes educacionais da secretaria de Educagao e a legislacao em
vigor;

Promover agdes conjuntas com outros orgaos e comunidades, de forma a possibilitar
0 aperfeicoamento do trabalho na rede escolar;

Promover a integracdo Escola x Familia x Comunidade, visando a criagdo de
condigOes favoraveis de paricipagcac no processo ensino-aprendizagem,

Trabalhar junto com todos os profissionais da area de educa¢ao numa perspectiva
coietiva e integrada de coordenagaoc pedagogica do processo educativo
desenvolvido na unidade escolar;

Participar do processo de avaliacdo escolar € recuperagdo de alunos, analisando
coletivamente as causas do aproveitamento nao satisfatério e propor medidas para
supera-los:

QOrientar o corpo docente e técnico no desenvolvimento de suas competéncias
profissionais, assessorando pedagogicamente e incentivando o espirito de equipe;
Desenvolver estudos de pesquisas na area educacional com vistas a4 melhoria do
processo ensino-aprendizagem:

Coordenar a elaboragéc de forma coletiva de planos curriculares, pianos de cursos,
visando a melhoria do processo ensino-aprendizagem, coordenando e avaliando sua
EXECUCAO;

Elaborar, implementar e avaliar projetos e programas educacionais voltados para a
melhoria da qualidade do ensino.

Realizar estudos diagnosticos da realidade do sistema de ensino, de modo a
subsidiar a definicho de diretrizes e das politicas educacionais do municipio, em
consonancia com as politicas e diretrizes do Estado e Nacional.

Desenvolver as atividades especificas que constituem as responsabilidades das
unidades administrativas da Secretaria ou Orgao Municipal de Educacio.
Desempenhar outras fungdes afins.

REQUISITOS MINIMOS

Formagdo docente em Nivel Superior em Pedagogia com habilitacdo em
administracao ou planejamento ou inspegdo ou supervisdo ou orientacido
educacional para a educacgio basica.

Registro na entidade profissional competente, quando exigide por legislacac federal.

i
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Denominagdo

Forma de provimento

Requisitos para Provimento de cargo '

a) Professor em
funcdo de Docéncia
na educacgao infantil

e no ensino
fundamental nos
anos iniciais

Professor PA

Nomeacdo  mediante
aprovacao em
concurso publico.

Formacao docente em Nivel Superior em
curso de licenciatura de graduacao plena, gue
habilite atuar nos anos Iniciais do Ensino
Fundamental ou Educacao Infantil, e curso de
bercarista com carga horaria minima de 80
horas para os profissionais que atuarem em
creches.

b) Professor em
funcao de Docéncia

no ensino
fundamental nos
anos finais

Professor PB

mediante
em

Nomeacao
aprovagao
concurso publico.

fFormacao docente em Nivel Superior em
curso especifico de graduagao plena para o
exercicio nos anos finais do Ensino
Fundamental.

c) Professor em
fun¢do Pedagogica

Professor PP

|

mediante
em

Nomeacao
aprovacao
concurso publico.

Formacao docente em Nivel Superior em
Pedagogia com habilitacao em administragao
ou planejamento ou inspe¢ao ou supervisao
ou orientacao educacional para a educagao
basica.

bl i
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Carreira PA/PI
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TABELA DE SALARIOS DO MAGISTERIO — ANEXO IV
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 .15 16 1

490,97 505,70 | 520,87 | 536,50 | 552,59 | 569,17 | 586,24 | 603,83 | 62195 | 64060 | 65882 | 67962 700,01 721,01 | 74264 | 764,92

531,03 546,96 | 563,37 | 580,27 | 597,68 | 61561 | 63408 | 653,10 | 67269 | 692,87 | 71366 | 735,07 757,12 779,84 | 803,23 | 827,33

746,71 76911 | 792,18 815,95 | 840,43 | 86564 | 89161 918,36 945,91 974,29 [1.003,52 | 1.033,62 | 1.064,63 |1.086,57(1.129,47|1.163,35

873,51 899,72 | 926,71 954,51 983,14 |1.012,64 | 1.043,02 | 1.074.31 | 1.106,54 {1.1397311.173,92 ) 1.209,14 | 1.24542 |1.282,78 |1.321,26 | 1.360,90
) 960,86 089,69 |1.01938 | 1.049,96 | 1.081,46 | 1.113,90 | 114732 | 118174} 1.21719 | 1.253,70;1.291,32 | 1.330,056 | 1.369,96 (141106 | 1.453,39| 1.496,99
Vi 1.056,94 |1.088,65(1.121,31| 1.154,95 | 1.189,60 | 1.225,28 | 1.262,04 | 1.299,50 | 1.338,90 | 1.378,07 | 1.420,44 | 1463,05 | 1.506,94 | 1.552,15|1.588,72 1.649,68

Carreira PP (40h)

Niveis 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 L 15 16
HI 1.194,80 |(1.230,64 | 1.267.56 | 1.305,59 | 1.344,76 | 1.385,10 | 1.426,65 | 1.469,45 | 1.513,54 | 1.558,94 | 1.605,71 | 1.653,88 | 1.703,50 |1.754,60] 1.807,24 | 1.861.46
v 1.397,55 | 1.439.48 [1.48266} 1.527,14 | 1.57295|1.620,14 | 1.668,75 | 1.718,81 | 1.770,37 | 1.823,49 | 1.878,19 | 193454 | 199257 |2.052,3512.113,9212.177,34
V 1.537,58 | 1.583,71|1.631,22 | 1.680,16 [ 1.730,56 | 1.782,48 | 1.835,95 | 1.891,03 | 1.947,76 | 2.006,19 | 2.066,38 | 2.128,37 | 2.192,22 [2.257,99 |2.325,73 | 2.395,50
VI 1.69133 |1.742,07 [ 1.794,33 ; 1.848,16 [ 1.903,61 [ 1.960,72 | 2.019,54 | 2.080,12 | 2.142,53 | 2.206,80 [ 2.273,01 | 2.341,20 | 2.411,43 | 2.483,78 | 2.558,29 | 2.635,04
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ANEXO V
IDENTIFICAQE‘O DO CARGO QUANTIDADE
-~ MaPA 310
MaPB 100
MaPP 30
TOTAL 440

-

/
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ANEXO VI
IDENTIFICAGCAO DO CARGO QUANTIDADE

MaPA Bergario 40

Maternal 20

Pre-escola 85
1°a0 5° 165

MaPB Portugués 16

| Matematica 16
Ciéncias 12

- Geografia 11
Historia 11

inglés 04

Educacao Fisica 12

Arles 06

Ensino Religioso 06

Técnica Doméstica 03

Técnica Agricola 03

MaPP Educagao Basica 30

TOTAL 440 -
(]

: , /
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ADEQUACAO AO PISO NACIONAL — ANEXO Vi
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Carreira PA/PI
Niveis 1 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
B ; 640,42 653,23 666,29 679,62 693,21 707,08 721,22 735,64 750,35 765,36 780,67 796,28 812,21 828,45 845,02 861,92
| 704 46 718,55 732,92 747 58 762 53 777,78 793,34 809,20 825,39 841 89 858,73 875,91 893,43 911,29 8929 52 948,11
1] 859 44 876,63 894,16 912,04 930,29 848,89 967,87 987,23 1.006,97 | 1.027,11 1.047 65 1.068,61 1.08998 | 1.11178 1.134,01 1.156,69
Vv 962 57 981,82 1.00146 | 102149 | 1.041,92 | 1.062,76 | 1.084 01 1.105,69 1.127,80 1.150, 36 1.173,37 1.196,83 1.220,77 1.245,19 1.270.09 1.295,49
v 1.058,82 { 1.080,00 1.101,60 | 112363 | 114610 | 116902 | 1.192.40 1.216,25 | 1.240,58 1.265,39 1.290,70 1.316,51 1.342,84 1.369,70 1.397.08 1.425,03
VI I 1.164,71 | 1.188,00 1.211,76 | 1.236,00 | 1.260,72 1.28593 | 1.311.,65 1.337.,89 1.364,64 1.391 94 1.419 77 1.448,17 1.477,13 1.506,68 1.536,81 1.567,55
Carreira PP {(40h)
_ Niveis 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
| il 1.374,80 | 1.402 30 1.430,34 | 145885 | 148813 | 1.517,89 | 1.548 25 1.579,21 1.610,80 1.643,01 1.675,87 1.709,39 1.743,58 1,778,456 1.814,02 1.850,30
v 1.540,00 | 1.570.80 | 160222 | 163426 | 1.66695 | 1.700,28 | 1.734,29 1.768,98 1.804,36 | 1.840,44 1.87725 1.914,80 1.953,09 1.992,15 2.032,00 2.072 64
v 169400 | 1.727.88 | 1.762.44 | 179769 | 1.83364 | 187031 | 1907.72 | 194587 | 198479 | 2.02449 | 206498 | 210628 | 214840 | 219137 | 2.23520 | 2.279.50
1.863,20 | 1.900.46 1.93847 | 1.977.24 | 2.016,79 | 2.057,12 | 2.088,27 | 214023 | 2.183,04 | 2.226 70 2.271,23 2.316,66 2.362,99 2.410,25 2.458 45 2.507.62
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