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CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES
Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA /

AUTOGRAFD de LEI n®. 1.715/06.

DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
AFONSO CLAUDIO — ESTADO DO
ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, usando das atribui¢cbes que lhes sdo conferidas por Lei,
| tendo aprovada a LE} MUNICIPAL n®. 1.715, de 28 de ABRIL de 2006,
H resolve encaminha-la ao Senhor Prefeito Municipal para que se cumpra.

A CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLALDID

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
vencimento aplicaveis aos funcionarics publicos da Prefeitura Municipal de
Afonso Claudio, Estado do Espirito Santo, fixa normas politicas de vencimentos

L % para Administracao Geral e da outras providéncias.

Art. 2° - Os conceitos e definigcdes estabelecidos na Lei Municipal
n° 1.448, de 14 de julho de 1997, Regime Juridico Unico dos Servidores

Publicos, serdao observados para efeito desta Lei.

Art. 3° - O presente Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos

sera aplicado a todas as categorias funcionais da Prefeitura Municipal de
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Afonso Claudio, ES, exceto aqueles amparados pela Lei Municipal n® 1.666, de

1° de abril de 2004, visando os seguintes objetivos:

| - Manter uma politica de pessoal que proporcione a motivagao,

desenvolvimento e estabilizacdo dos recursos humanos essenciais ao alcance l

de seus objetivos e metas;

Il - Estabelecer varios grupos hierarquicos e funcionais com vistas

as suas responsabilidades de crescimento dentro do servigo publico;

Hl - Estabelecer critérios de remuneragao eqtiitativos a todos os

funcionarios da Prefeitura: |

IV - Promover a auto-satisfacao dos funcionarios e manter um |

contingente de servidores em qualidade e quantidade que corresponda as

necessidades da Prefeitura Municipal. |

Art. 4° - Para fins desta Lei considera-se: ;

| - Servidor Publico: a pessoa legalmente investida em cargos

publicos de provimento efetivo.

Il - Cargo Publico: aquele criado por Lei com denominacio
propria em numero certo, com atribuicbes e responsabilidades, previstas na

estrutura administrativa.

Il — Carreira: reunido das categorias funcionais, observadas a I
qualificacdo exigida, a natureza e complexidade das atribuicbes a serem

exercidas, e serao representadas nos anexos por algarismos romanos.
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IV — Cargo: conjunto de atribuicdes e responsabilidades, previstas |

na estrutura organizacional que serao atribuidas a um servidor publico.

V — Classe; indicativo do vencimento, que sera representada nos

anexos por algarismos arabicos.

VI — Promocao: passagem de um funcionario de uma classe para

outra, imediatamente superior, dentro da mesma categoria funcional.

VIl - Remuneracao: € o valor do vencimento do cargo acrescido
das vantagens pecuniarias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em
Lel.

VIl — Vencimento: € a retribuicao pecuniaria pelo exercicio do I

cargo publico.

CAPITULO Il
I DA ESTRUTURA DE CARREIRA E VENCIMENTOS

Art. 5° - A estrutura do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

dos Servidores Publicos do Municipio de Afonso Claudio — Estado do Espirito

Santo, compobe-se de 8 (oito) grupos ocupacionais de categorias e/ou cargos
‘ de provimentos efetivos com as atribuicbes e grau de instrucao inerente ao

cargo.

-

Ladeira Ute Amélia Gastim Padua, n° 150 - Bairro S&o Tarcisio - Afonso Claudio - ES CEP: 29.600-000
site www.cmac.es.gov.br - Telefax (27) 3735-1234 - e-mail: cmac@cmac.es.gov.br




cAMARA MUNICIPAL DE AFONSQ CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

Paragrafo Unico — As atribuigdes e o grau de instrugao do cargo

serdo estabelecidos por Decreto a ser baixadolpela Prefeito Municipal, no

prazo de 60 (sessenta) dias contados da vigéncia desta lel.

Art. 6° - O servidor efetivo sera enquadrado na classe conforme o
tempo de servico ja prestado ao municipio, em intersticio de dois e dois anos, a

proporgac de 1% ao ano.

Art. 7° - As vantagens pecuniarias permanentes ou temporarias

% serdao calculadas sobre o vencimento base.

Art. 8° - O quantitativo de cargos do Servigo Publico Municipal € o

constante do Anexo | que integra esta Lei.

Art. 9° - A tabela de Vencimentos Base do Quadro dos
Servidores Publicos de Afonso Claudio, Estado do Espirito Santo é o constante

do Anexo |l gue integra esta Lel.

Art. 10 - E fixada em 1° de abril de cada ano a data-base para

revisao de valores de vencimentos e proventos dos servidores publicos

alcangados por esta lei.

Art. 11 - As despesas decorrentes da execucido desta Lei
correrdao a conta das dotagcbes orcamentarias proprias consignadas no l

orgamento municipal, ficando o Poder Executivo autorizado a promover os

ajustes necessarios ao orgamento vigente.

Art. 12 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagao, I

retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2006.
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Art. 13 — Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a

Lei Municipal n® 1.173/90.

Plenario Monsenhor Paulo de Tarso Rautenstrach
Afonso Claudio-ES., 28 de abril de 2006

{jﬁh

SRSy
ALTAMIRO THAD=S =m0 SOBREIRO

Presidente
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O Prefeito Municipal de Afonso Claudio, Estado do Espirito .

Santo. <
Faz saber que a Camara Municipal de Afonso Cliudio aprovou e
Eu sanciono a presente Lei.

Prefeitura Municipal de Afonso Claudio-ES., em 09 de maio de

2006. /




CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Anexo | a que se refere o art. 8° da Lei
n°® 1.715 de 2006.

Carreira Cargo Quantidade v Fiscal de Renda 15
| Gari 30 V Mecanico 05
Merendeira 80 V MUthiSta '45
Sewiga| 220 \ Operador de 03
Computador
Trabalhador Bracal 110 Y, Técnico Agricola 07
“"t"_é"a 80 V Técnico em 05
I Auxiliar de 60 Contabilidade
Enfermagem V Tipografo 01
Auxiliar de Servicos .
1 Gerais 62 VI Assistente
o ) 06
’ Coveirs 0o Administrativo
VI Contador 01
iscal 21
" Agente Fisca VI Tesoureiro 01
11 iliar de Biblioteca 6
Auxiia d_, bliotec 0 \ Topografo 01
I Auxiliar de 33 O
Escriturario VIl ";ﬂeé'"zﬁ?r:ade 14
{1 h_ Au:-:iliiar de Mecanico 05 i Operador de Trator 0
" Auxiliar de Secretaria 50 Agricola
“ Escolar VI Advogado 01
I Auxitiar de Tipdgrafo 02
POY Vil Assistente Social 06
1 Telefonista 03 T
I - Vil Dentista 12
V alceteiro 03
Y 5 - VI Enfermeiro 04
avougueiro 5
G VIl Engenheiro 01
A Eletricista 03 .
V Farmacéutico 04
vV Escriturario 57 .
y y f Y V Fisioterapeuta 04
agarefe
9 Y, Médico 08
V Pedreiro 11 N
V Nutricionista 03
v Soldador 01 VIl Psicélogo 08
v Almoxarife 02 9
A Desenhista 02




ANEXO I

A Lein®1.715/2006 — Art. 9°

CANMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADOCOC DO ESPIRITO SANTO

Carreira 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
| 350,00 | 357,00 | 364,14 ) 371,42 | 378,84 | 386,41 | 394,13 | 402,01 | 410,05 | 418,25 | 426,61 | 43514 | 443,84 | 452,71 461,76
[ 402,50 | 410,55 | 418,76 | 427,13 | 43567 | 444,38 ;53,25 462,32 | 471,56 | 480,99 | 490,60 | 500,41 5;0,41 520,61 531,02
1l 462,3; 472,12 | 481,56 |[491,19 { 501,01 | 511,03 | 521,25 | 531,67 542,30 553,14 | 564,20 | 57548 | 586,98 | 598,71 610,68
Y 532,30 | 542,94 | 553,79 | 564,86 = 576,15 | 587,67 | 599,42 | 611,40 | 623,62 | 636,09 | 648381 | 661,78 | 675,01 | 688,51 702,28
Y} 612,14 | 624,38 | 636,86 | 649,59 | 662,58 | 675,83 | 689,34 | 703,12 | 717,18 | 731,52 | 746,15 | 761,07 | 776,29 | 791,81 807,64
VI 703,96 | 718,03 | 732,39 | 747,03 | 761,97 | 777,20 | 792,74 | 808,59 | 824,76 | 841,25 | 858,07 | 875,23 | 892,73 | 910,58 | 928,79
VII 309,55_ 825,74 | 842,25 | 859,09 | 876,27 | 893,79 | 911,66 | 929,89 | 948,48 | 967,44 | 986,78 | 1.006,51 | 1.026,64 | 1.047,17 _1.063,11
VIIl 930,98 | 949,59 | 968,58 | 987,95 | 1.007,70 | 1.027,85 | 1.048,40 | 1.069,36 | 1.090,74 | 1.112,55 | 1.134,80 | 1.157,49 | 1.180,63 | 1.204,24 | 1.228,32
N
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Carreira | 16 17 18 {, 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
| 470,99 | 480,40 | 490,00 | 499,80 | 509,79 | 519,98 | 530,37 | 540,97 | 551,78 | 562,81 | 574,06 | 58554 | 597,25 | 609,19 62;,37“
[ 541,64 552,47 563,51 574,7;- %535,27* 597,99 | 609,94 | 622,13 | 634,57 | 647,26 | 660,20 | 673,40 | 686,86 | 700,59 | 714,60
Il 622,89 | 63534 | 648,04 | 661,00 | 674,22 | 687,70 | 701,45 | 71547 | 729,77 | 74436 | 759,24 | 774,42 | 789,90 | 80569 | 821,80
IV 716,32 | 730,64 | 74525 | 760,45 | 775,35 | 790,85 | 806,66 | 822,79 | 839,24 | 856,02 | 873,14 | 890,60 | 908,41 | 926,57 | 94510
V 82379 | 840,26 | 857,06 | 874,20 | 891,68 | 909,51 | 927,70 | 946,25 | 965,17 | 984,47 | 1.004,15 | 1.024,23 | 1.044,71 | 1.075,60 ;.086,91
Vi 947,36 | 966,30 | 985,62 | 1.00533 | 1.025,43 | 1.045,93 | 1.066,84 | 1.088,17 | 1.109,93 | 1.132,12 | 1.154,76 | 1.177,85 | 1.201,40 | 1.225,42 | 1.249,92
l vil | 1.089,47 | 1.411,25 | 1.133,47 | 1.156,13 | 1.179,25 | 1.202,83 | 1.226,88 | 1.251,41 | 1.276,43 | 1.301,95 | 1.327,98 | 1.354,53 | 1.381,62 | 1.409,25 | 1.437,43
Vil | 1.252,88 | 1.277,93 | 1.303,48 | 1.329,54 | 1.356,13 | 1.383,25 | 1.410,91 | 1.439,12 |1.467,90 [1.497,25 |1.527,19 [1.557,73 |1.588,88 |1.620,65 |1.653,06




