PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI N2. __\(», /2019.

INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Esta Lei disp&e sobre o novo Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos aplicaveis
aos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Afonso Cldudio, Estado do Espirito
Santo e da outras providéncias.

Art. 2°- Os conceitos e definices estabelecidos na Lei Municipal n® 1.448, de 14 de julho
de 1997, Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos, serdo observados para efeito
desta Lei.

Art. 3° - O presente Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos sera aplicado a todas as
categorias funcionais da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio, exceto ao magistério
publico municipal e aos servidores da saide, haja vista que estes ja dispde de planos de
carreira proprios, visando os seguintes objetivos:

|- Manter uma politica de pessoal que proporcione a motivagdo, desenvolvimento e
estabilizagdo dos recursos humanos essenciais ao alcance de seus objetivos e metas;

Il - Estabelecer véarios grupos hierarquicos e funcionais com vistas as suas
responsabilidades de crescimento dentro do servigo ptblico;

Il - Estabelecer critérios de remuneragdo eqiiitativos a todos os servidores da Prefeitura;

IV - Promover a auto-satisfagdo dos funcionarios e manter um contingente de servidores
em qualidade e quantidade que corresponda as necessidades da Prefeitura Municipal.
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Art. 42 - Para fins desta Lei considera-se:

| - Servidor Publico: a pessoa legalmente investida em cargos publicos de provimento
efetivo.

Il - Cargo Publico: aquele criado por Lei com denominagio prépria em nimero certo, com
atribuicdes e responsabilidades, previstas na estrutura administrativa.

Il - Carreira: reunido das categorias funcionais, observadas a qualificagdo exigida, a
natureza e complexidade das atribuigdes a serem exercidas, e serdo representadas nos
anexos por algarismos romanos.

IV - Cargo: conjunto de atribuicdes e responsabilidades, previstas na estrutura
organizacional que serdo atribuidas a um servidor publico.

V - Classe: indicativo do vencimento, que serd representada nos anexos por algarismos
arabicos.

VI - Promogdo: passagem de um funciondrio de uma classe para outra, imediatamente
superior, dentro da mesma categoria funcional.

VIl - Remuneragdo: é o valor do vencimento do cargo acrescido das vantagens
pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em Lei.

VIl - Vencimento: € a retribui¢do pecunidria pelo exercicio do cargo publico.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA DE CARREIRA E VENCIMENTOS

Art. 52 - A estrutura do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos
do Municipio de Afonso Claudio - Estado do Espirito Santo, comp&e-se de 10 (dez) grupos
ocupacionais de categorias e/ou cargos de provimentos efetivos com as atribuicbes e
grau de instrugdo inerentes ao cargo.

Art. 6° - O servidor efetivo serd enquadrado na classe conforme o tempo de servico ja
prestado ao municipio, em intersticio de dois e dois anos, a propor¢do de 1% ao ano.

Art. 72 - As vantagens pecunidrias permanentes ou tempordrias serdo calculadas sobre o
vencimento base, a exce¢do do Adicional de Insalubridade que sera calculado sobre o
saldrio minimo.
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Art. 82- Ao servidor publico efetivo investido em funcdo gratificada é devida uma
gratificacdo pelo seu exercicio, que sera fixada por Decreto do Poder Executivo e recebida
concomitantemente com o vencimento ou remuneracio do cargo efetivo.

Art. 92 - O quantitativo de cargos do Servigo Publico Municipal é o constante do Anexo |
que integra esta Lei.

Art. 10 - A tabela de Vencimentos Base do Quadro dos Servidores Publicos de Afonso
Cludio, Estado do Espirito Santo é o constante do Anexo Il que integra esta Lei.

Art. 11 - As atribuicSes e o grau de instrugdo do cargo serdo estabelecidos no Anexo Il da
presente Lei.

Art. 12 - E fixada em 1° de abril de cada ano a data-base para revisio de valores de
vencimentos e proventos dos servidores publicos alcangados por esta lei.

§ 1°. Fica estabelecido como pardametro para a fixacdo do indice da Revisdo Geral Anual, o
periodo correspondente ao exercicio financeiro do ano anterior.

§ 2°. O projeto de lei, especifico para indicar o indice da revisdo, € de iniciativa privativa
do Chefe do Poder Executivo Municipal, devendo abranger tanto os vencimentos dos
servidores publicos municipais, como também os subsidios dos agentes politicos do Poder
Executivo e do Poder Legislativo Municipal.

Art. 13 - Fica alterado o anexo Il da Lei Municipal 2.265/2018 excluindo o cargo de
Procurador Adjunto.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias consignadas no or¢gamento municipal, ficando o Poder Executivo
autorizado a promover os ajustes necessarios ao orgamento vigente.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgdo.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢des‘em contrdrio, em especial as Leis Municipais n°s
1.715/2006, 2.137/2015, 2.198/2017, 2.225/2017, 2.251/2018, 2.254/2018 e 2.277/2019.

NCISCO GUEDES

Afonso Claudio/ES, 19 de setembro de 201

Prefeito Municipal
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